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Gidiicilerin
isine 3 bakis



BIR gorev-3ad

* Bir file degisik taraftan bakabilirsin: onden, arkadan ya da
yukaridan... ... ama gene tek bir fil kalacak

* Ayni bicimde kilisenin onderlerine bakacaz: onlar ayni
anda COBAN - IHTIYAR - YONETICI olurlar
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‘PRESVITEROS’
= ihtiyar




BIR gorev-3ad

COBAN (poymen) IHTIYAR (presviteros) GUDUCU (episkopos)

Apo 20:17,28 1.Petrus 5:1-2
17 Miletus'tan Efes 1 Aranizdaki ihtiyarlara
kasabasina haber yolladi, yalvariyorum (cunku ben de
toplulugun ihtiyarlarini sizin gibi bir ihtiyarim,
cagirtirdi, ona gelsinler Mesihin cekilerine sahidim ve
28 Siz de hem kendinize, tezlerde cikacak olan sanlilig
hem de suruye dikkat edin! paylasacam).
Kutsal Ruh sizi onlarin 2 Yaninizda olan Allahin
arasinda giidiicii kildr, surusunu gudun. Guduculuk
Allahin kilisesine cobanlik yapin, degil zorluktan imig
yapasiniz. Evet, onu kendj gibi, ama Allahin istedigi gibi,
kaniyla satin aldi.. hani gonul raziligiyla, degil
kazanc icin, ama merakla.



BIR gorev-3ad

POYMEN (mowpev) PRESVITEROS (mpecBitepoo)

EPISKOPOS

(emokomoo)

Apo 20:17,28

"AT1T0 0¢ TAC MIAfiTOU TTEPWOC
eic "Eqpeoov petekaAéoaTo
TOUG TIPe0BUTEPOUC TNG
EKKANaiac.

TTPOCEXETE OUV £AUTOIC KAl
TTAVTI T TTOIPVIW, &V W UPEC
10 MNvelua 10 “Ayiov €0€T0
EMOKOTIOUC, TrolLcivealy TAV
¢kkAnoiav To0 @¢god, v
Tepitroioaro O1a 1ol idiou
aipaToc.

1.Petrus 5:1-2

MNpeoButépouc TOUG £V UPIV
TTAPOAKAAD O
OUNTTPEOPBUTEPOC KA NAPTUG
TV 100 Xp1oTOoU TTABNUATWY,
O Kai TAC neAAoUoNC
OTTOKOAAUTITEGOAI OOENC
KOIVWVOG, Trolldvars TO £V
UMTV TToipVIoV TOU O¢00,
EMOKOTTOUVTEC UN
AVaYKaoTWS AAN" EKouaiwg,
UNOE aioXpoKkePOWC AAAD
TTPOBUNWC,



1 - Onder bir COBAN dir

Birfcobanin ornegi
Mezmur 78:70-72

Kulu Davud'u secti;
aldi onu bir koyun agilindan;
emzikli koyunlarin ardindan cagirdi onu;

otlatsin diye kendi halki olan Yakub'u
ve mirasi olan israil'i.

Boylece dogru yiirekli bir coban gibi,
glittui Davud onlar usta bir el ile.




1 - Onder bir COBAN dir

Cobanin isini gerekli kilan, koyunlarin
zayifliklaridir

Koyun her konuda cobana muhtactir.
Kendi basina kald1 mi1 caresizdir:

- kendi yolunu bulamaz
- kendi kendini besleyemez, su bulamaz
- kendi kendini koruyamaz

* demek, koyunlar hepsi sirada olsaydi, cobana is kalmazdi.
* onun icin kilisenin cobanlar1 imanlilarin zayifliklarim
tasimak zorunda... Onlarin isi zaten odur !

“Bizim basgorevlimiz degil oyle birisi, hani bizim zayifliklarimizi

anlamasin, ya da aynmsini hisetmesin. Hayir, O her meselede ayni
bizim gibi denendi - yalniz, hi¢ giinah islemedi.” (Ibraniler 4:15)




1 - Onder bir COBAN dir

Nasil'coban olunur?

* Baskas1 ona o koyunlarin caninit emanet
ediyor
* Toplulugun onderi lazim hi¢c unutmasin

ki, imanhlar onun mali degildir: Rab isa o
kisilere ona bir zaman icin emanet etti.

* Glin gelecek, emanetini toplulugun
onderlerinden geri isteyecek... hesap
verme zamani !!

,91Z de hem kendinize, hem de suruye dikkat edin! Kutsal Ruh sizi
onlarin arasinda guducu kildi, Allahin kilisesine cobanlik
yapasinz. Evet, onu kendi kaniyla satin aldi.“ (Apo 20:28 )

,ve Bascoban ne zaman ortaya cikacaksa, o zaman solmaz bir
sanlilik taci alacamz.“ (1.Petrus 5:4)




1 - Onder bir COBAN dir

Cobanin dikkati nerede?
Kisilerde - coban imanlilarla tek tek ugrasi-
‘bﬂ yor, onlarin ruhsal durumu daha iyi olsun.

Copbanin isitnedir?
* beslemek
* korumak
* temizlemek
* yola getirmek
* sliriiyu bir arada tutmak

,Koyunlar onun sesine kulak verecek. O da kendi koyunlarini1 adla
cagiracak ve disar ¢ikaracak.“ (Yuh 10:3 )

,Benim koyunlarim benim sesimi isitiyorlar. Ben onlar1 taniyorum,
onlar da benim arkamdan geliyorlar.“ (Yuh 10:27)







2 - Onder bir IHTIYAR dir

s I -

‘@ - *jQ‘-" Nasil ihtiyar elunuyor?
a2 <«  * Otomatik olarak, ruhsal yasamda

Eal g 6 e ilerlemekle, ruhsal tecriibeler

kazanmakla, iman adinlar1 atmakla

Ihtiyarin dikkati'nerede?
 Kendisinde: Rabbe benzer olsun

Ihtiyar nasil calisiyorlar?

 Ornek olmakla
* Herkese bir hedef gosteriyor: imanli hayatinda o

ihtiyara benzer olmak



3- Onder bir YONETICI dir

Topluluk baska
organizasyonlara benziyor

* ve onun icin organize edilmek gerek.
Yoksa kaos olacak.

* Bizim icin cok zor: nahallede her sey
son sekundada belli oluyor

* Kiiciik saydigimiz olaylarda insanin
karakteri belli oluyor (sinir, ofke, af
etmemezlik)

* Ama iyi organize edilmis olaylar
mahallede biiyiik sahitlik oluyor.



3- Onder bir YONETICI dir

Nasil yoneticirolunur?

* Daha kiiciik isleri basariyla
bitirmekle

* Kimse hemen firmasinin basina
gecmez; once daha kiiciik, daha az
onemli isleri bitirir

Yoneticinin dikkati nerede?
* Kilisenin isleri yiiriisiin

Yonetici nasil calisiyor?

* Herkesin calismasini koordine ve kontrol ediyor

* “Kim ne zaman nerede lazim olsun ve ne is
yapsin?” diye planlhyor ve imanlilara soyliiyor



3- Onder bir YONETICI dir

* Sadece ona verilen isi * Kendi kendine is veriyor
tamamilamaya bakiyor: ve onu bitiriyor

* Hazir kurallara uyuyor * Kurallar1 kendisi diziyor

* Ona sakinlik lazim * Ona heyecan lazim

* Degisiklik yapmak * Degisiklik yapmaktan
problem yaratiyor korkmuyor

* Onun isi kagitlarla * Onun isi insanlarla



3- Onder bir YONETICI dir

Is diinyasindan bir 6rnek: GLOBUL telefon firmasi

2001’de kuruldu ve 7 senede en biiyiik telefon operatoru oldu. (4
milyon miisteri). 2007 senesinde piyasinin 40% kontrol etti.

i Hedersectilers biryilncinderd 57
buyume olsun

GLOBUL
(55%)

Mtel (50%)



3- Onder bir YONETICI dir

a) daha fazla gen¢ miisterilere dikkat verilsin.. ve..
6) miisteriler vaucerlerden aylik hesaplara gecirilsin

€
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cKa pal‘aruul‘nputﬂ" Ha cBo6oaa



3- Onder bir YONETICI dir

3)iscilerinitharekete secirdiler
- Is yerinde iscilern moralina dikkat ediyorlar -
degil sadece para vermekle...

18.09.2008 - Sofya'nin
guklerinde dogum gunu
partisi

Globul firmasinin yedinci
dogum gunu icin bir
platformu kranla havaya
yuksletirdiler, yemek
verdiler




3- Onder bir YONETICI dir

4) Kisileri yetistirdiler
- 1000 isci varken, 200 isci daha tuttular ve
yetistirdiler - toplam 1200 isci oldu

1000 isci

2007 2008



3- Onder bir YONETICI dir

5) Buyumeyi kontrol etler

- Muhasebeciler her3 ay statistikalar1 ve raporlan
hazirliyorlar. Aayrica, miisterilerle intervyu yapiliyor,
memnun kalip kalmadiklarin1 6grenmek igin.




3- Onder bir YONETICI dir

1. Hedefler seciyor

3. Harekete geciriyor

4. Kisileri yetistiriyor

5. llerlemeyi olciiyor
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